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Unione di Comuni montana Colline Metallifere 
Comuni di Massa Marittima, Monterotondo Marittimo, Montieri e Roccastrada 

Provincia di Grosseto 
 

DETERMINAZIONE  
SERVIZIO ASSOCIATO POLITICHE DEL PERSONALE – PROGRAMMAZIONE 

E RECLUTAMENTO 
 
 
 

N. generale 796 del 14/07/2025 
 
 
 
OGGETTO: APPROVAZIONE AVVISO DI MOBILITA’ PER N. 1 ASSUNZIONE A TEMPO 

INDETERMINATO E PIENO PRESSO IL COMUNE DI MASSA MARITTIMA DI 
COLLABORATORE OPERATORE TECNICO MANUTENTORE/IMPIANTISTA, 
INQUADRATO NELL’AREA OPERATORI ESPERTI 
 

 
 
 

IL RESPONSABILE 
SERVIZIO ASSOCIATO POLITICHE DEL PERSONALE – PROGRAMMAZIONE E RECLUTAMENTO 

 
 
VISTO l’articolo 32 del TUEL 18 agosto 2000, n. 267; 
 
VISTA la legge regionale 27 dicembre 2011, n. 68, con particolare riguardo all’articolo 67 e 
seguenti che riguardano la trasformazione della comunità montana in unione ed i relativi effetti; 
 
RICHIAMATO l’atto costitutivo dell’Unione di Comuni Montana Colline Metallifere, sottoscritto in 
data 14 dicembre 2011 presso il Comune di Massa Marittima a repertorio n. 9933 del Segretario 
comunale, ed acquisito al protocollo dell’Unione stessa al n. 1 del 16/12/2011, conservato in atti; 
 
RICHIAMATO il vigente statuto dell’Unione entrato in vigore il giorno 7 settembre 2022, a 
seguito di adozione con deliberazioni dei Consigli Comunali di Massa Marittima n.  37 
del 29.06.2022 , di Monterotondo Marittimo n. 15 del 16.07.2022, di Montieri 
n. 19 del 27.07.2022  e di Roccastrada n. 26 del 15.06.2022; ed a seguito dell’approvazione finale 
del consiglio dell’Unione con deliberazione n. 21 del 05.08.2022 pubblicata il 08.08.2022; 
 
RICHIAMATO il decreto del Presidente della Giunta regionale toscana n. 56 del 9 febbraio 2012, 
con il quale è stata estinta la comunità montana Colline Metallifere ed è stato disposto il subentro 
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nei relativi beni e rapporti dell’Unione di Comuni, in attuazione delle norme sopra indicate della LR 
n. 68/2011; 
 
RICHIAMATI i decreti del Presidente dell'Unione: 
 
-  n. 5 del 10.06.2022 di conferma al sottoscritto, dott. Emiliano Punturello, dell’incarico di 
Dirigente preposto al vertice tecnico amministrativo dell'Unione, di nomina a Vice Segretario 
Generale dell’Unione e la contestuale attribuzione della responsabilità ad interim del Servizio 
G.A.R.U., per tutto il periodo di incarico, fino al termine naturale del 30.11.2023; 
 
- n. 9 del 24.11.2023 di prosecuzione dell’incarico di Dirigente preposto al vertice tecnico 
amministrativo dell’Unione in capo al sottoscritto e n. 2 del 28.05.2024 di attribuzione al Dirigente 
dell’incarico di Responsabile ad interim del Servizio Politiche del Personale - programmazione e 
reclutamento, entrambi fino al 30.11.2025; 
 
RICHIAMATE: 
- la delibera di Consiglio Comunale di Massa Marittima n. 76 del 19.12.2024 di approvazione del 
bilancio di previsione 2025/2027; 
- la delibera di Consiglio Comunale di Massa Marittima n. 67 del 10.12.2024 Documento Unico di 
Programmazione 2025/2027; 
 
RICHIAMATA la programmazione delle assunzioni di personale anno 2025 del Comune di Massa 
Marittima, contenuta nel PIAO 2025/2027 approvato con deliberazione della Giunta Comunale n° 
77 del 01.07.2025 ove per l’anno 2025 è prevista, tra le altre, l’assunzione mediante procedura di 
mobilità ex art. 30 del D.lgs. n 165/2001 di n. 1 Collaboratore Operatore Tecnico 
Manutentore/Impiantista, Area Operatori Esperti  del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali, da 
assegnare al Settore n. 4 Gestione Tecnica Beni Demaniali del Comune stesso;  
 
RICHIAMATE le disposizioni dell’allegato H “Disciplina del reclutamento e della mobilità del 
personale dell’Unione e degli Enti associati”, del vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici 
e dei Servizi dell’Unione, adottato con la deliberazione della Giunta Esecutiva n. 64 del 22. 09.2020 
ss.mm.ii; 
 
RICHIAMATA la disposizione dell’art. 30, comma 2-bis del D.lgs. n. 165/2001, ai sensi della quale le 
Pubbliche Amministrazioni, prima di procedere all'espletamento di concorsi pubblici per la 
copertura di posti vacanti in organico, devono attivare le procedure di mobilità finalizzate ad 
individuare dipendenti appartenenti alla stessa qualifica in servizio presso altre Amministrazioni 
Pubbliche, che facciano domanda di trasferimento, previo assenso dell'amministrazione di 
appartenenza; 
 
RILEVATO che in esecuzione dell’art. 29-bis del D.lgs. n. 165/2001, al fine di favorire i processi di 
mobilità fra i comparti di contrattazione del personale delle pubbliche amministrazioni, con DPCM 
del 26.07.2015 sono state approvate le tabelle di equiparazione fra i livelli di inquadramento 
previsti dai contratti collettivi relativi ai diversi comparti di contrattazione del personale non 
dirigenziale; 
 
RITENUTO pertanto necessario dover dare avvio alla procedura di mobilità esterna volontaria per 
l’assunzione di n.1 Collaboratore Operatore Tecnico Manutentore/Impiantista, Area Operatori 
Esperti  del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali, da assegnare al Settore n. 4 Gestione Tecnica 
Beni Demaniali del vigente CCNL DEL Comune stesso, in esecuzione della disposizione contenuta 
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nella deliberazione del PIAO 2025/2027 sopra citata, dando atto che alla procedura in questione 
possono partecipare dipendenti a tempo indeterminato di un Ente: 
 
- dei comparti di contrattazione del personale non dirigenziale delle Pubbliche Amministrazioni, 
con inquadramento nel profilo professionale richiesto o analogo; 
 
DATO ATTO che con nota prot. 12229 del 19.06.2025, è stata avviata la richiesta di mobilità cui 
all’art. 34 bis del D.lgs. n. 165/2001; 
 
VISTO lo schema dell’avviso della procedura di mobilità allegato al presente atto a parte 
integrante e sostanziale, predisposto dal Servizio Politiche del Personale - Programmazione e 
Reclutamento in osservanza delle vigenti disposizioni regolamentari; 
 
RITENUTO pertanto necessario indire le procedura di mobilità volontaria in oggetto ed approvare 
il relativo schema di avviso, disponendone la pubblicazione per un periodo di 30 giorni in versione 
integrale sul portale unico del reclutamento  (https://www.inpa.gov.it/) e contestualmente sul sito 
internet dell’Unione e del Comune di Massa Marittima; 
 

DETERMINA 
 

1) DI INDIRE, per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono interamente richiamati, la 
procedura di mobilità esterna volontaria ex art. 30 D.lgs n. 165/2001 per l’assunzione presso il 
Comune di Massa Marittima di n. 1 Collaboratore Operatore Tecnico Manutentore/Impiantista, 
Area Operatori Esperti  del vigente CCNL Comparto Funzioni Locali, da assegnare al Settore n. 4 
Gestione Tecnica Beni Demaniali del Comune medesimo; 
 
2) DI APPROVARE il relativo schema di avviso di procedura, allegato al presente atto a parte 
integrante e sostanziale, predisposto dal Servizio Politiche del Personale - Programmazione e 
Reclutamento nel rispetto delle disposizioni degli artt. 7, 8, 10 e ss. dell’allegato H) “Disciplina del 
reclutamento e della mobilità del personale dell’Unione e degli Enti associati” del vigente ROUS 
dell’Unione; 
 
3) DI DARE ATTO che per l’assunzione di cui trattasi è stato contestualmente dato avvio alla 
obbligatoria richiesta di mobilità ex art. 34 bis del D.lgs. n. 165/2001 con nota del Servizio GARU 
prot. n. 12229 del 19.06.2025 e che, qualora intervenga assegnazione di personale ai sensi della 
norma in questione, si procederà a revoca della procedura di mobilità in virtù del combinato 
disposto dell’art. 8 e dell’art. 21 dell’allegato H del vigente ROUS dell’Unione; 
 
4) DI PUBBLICARE l’avviso  in versione integrale, per un periodo di 30 giorni, sul Portale unico del 
reclutamento  (https://www.inpa.gov.it/), e contestualmente sui siti internet dell’Unione e del 
Comune di Massa Marittima. 
 
 
 
 
 

Il Responsabile 
SERVIZIO ASSOCIATO POLITICHE DEL PERSONALE – 

PROGRAMMAZIONE E RECLUTAMENTO 
Emiliano Punturello 
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COMUNI MONTANA COLLINE METALLIFERE. Ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. 39/93 si indica che il documento è stato
firmato da:

Emiliano Punturello in data 14/07/2025


